Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim

PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim

opracowano w oparciu (O

Konstytucj¢ Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz.
483 z podzniejszymi zmianami);

Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425
z pozniejszymi zmianami);

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59 z
pézniejszymi zmianami);

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawg¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2017 p0z.60 z pdzniejszymi zmianami);

Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 1982 nr 3 poz.19
z p6zniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017 poz.
649 z p6zniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2002 nr 46 poz. 432 z pdzniejszymi
zmianami);

Konwencj¢ o Prawach Dziecka — ratyfikowang przez Polske 30 kwietnia 1991 r. (Dz. U.
1991 nr 120 poz. 526 z pdzniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
2017 poz. 1322);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.
U. 2017 poz. 1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U.

2003 nr 6 poz. 69 z pdzniejszymi zmianami);
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e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. 2017 poz. 1569);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz. U. 2017 poz. 1578 z p6zniejszymi zmianami).
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE O SZKOLE

§1
1. Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim (w dalszej
czesci Statutu zwana ,,Szkolg”) jest niepubliczng szkota podstawowa o uprawnieniach
szkoty publicznej w rozumieniu ustawy — Prawo o$wiatowe.
2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. T. Ko$ciuszki 112/114, 83-200 Starogard Gdanski,
stanowigcy wlasno$¢ organu prowadzacego.
3. Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
4. Szkote prowadzi ,,Wejher Park™ spotka z o0.0. z siedzibg w Starogardzie Gdanskim
reprezentowana przez Prezesa Spoiki.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Pomorski Kurator Os§wiaty w
Gdansku.
§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.
§3
1. Szkota jest jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawne;.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
§ 4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim,;
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej mi. ks. Jana
Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim;
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie

Gdanskim,;
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4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem uczeszczajacym do Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ ,,Wejher Park” spotke z o.0. z
siedzibg w Starogardzie Gdanskim reprezentowang przez Prezesa Spotki;

6) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425 z pdzniejszymi zmianami) i ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016
r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59 z pdZzniejszymi zmianami);

7) e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ elektroniczny system ewidencji frekwencji
1 postepéw w nauce (dziennik elektroniczny);

8) Parlamencie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;
b) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajec pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoly podstawowej;

5
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2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.
§7
1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidéw oraz motywacji do nauki;

3) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia;

4) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom, tradycjom i patriotyzmie

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

6) dbanie o prawidlowy rozwdj psychofizyczny uczniéw oraz ksztattowanie postawy
prozdrowotne;j;

7) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku do innych oséb;

8) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$¢;

9) rozwijanie umiej¢tno$ci krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;

10) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

12) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

13) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spolecznym oraz wspétodpowiedzialnosci;

14) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

15) zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Szkoty

§ 8
1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa si¢ poprzez nast¢pujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,;
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2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;
3) prowadzenie w szkole lekcji religii/etyki oraz wychowania do Zycia w rodzinie;
4) prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych (kot zainteresowan), zaje¢ specjalistycznych,
rozwijajacych uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych i gimnastyki korekcyjne;j;
5) organizowanie dodatkowej nauki jezyka polskiego dla ucznidow przybywajacych z
zagranicy,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspieranie rodzicOw
1 nauczycieli;
7) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia;
8) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;
9) prace specjalistow szkolnych wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j;
10) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym, Gminnym
1 Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoltecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.
2. Cele 1 zadania szkoly realizowane s3a przez wszystkich pracownikéw szkoty we
wspoOtpracy z rodzicami.
§9
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogot dzialan podejmowanych
przez szkote, ktérego celem glownym jest prawidlowe przygotowanie uczniow do
odpowiedniego wyboru dalszej drogi ksztalcenia i zawodu.
2. Osiagnigciu celu gtownego stuza cele szczegotowe, dzigki ktorym uczniowie:
1) rozwijaja umieje¢tnosci pracy zespotowe;;
2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadaja informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:
1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;
2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolno$ci, predyspozycje, motywuja do podjgcia
okreslonych dziatan;
3) wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji lub kieruja do

specjalistow;
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4) znaja oferte szkot, zasady rekrutacji i udostgpniajg te informacje zainteresowanym
uczniom;

5) wlaczaja rodzicéw, przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces orientacji
1 doradztwa zawodowego w szkole;

6) posiadaja wiedz¢ na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

. Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnoze¢) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu swiadomosci potrzeby planowania
wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie i swoich
predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalagce umiejetnosci w  zakresie komunikacji interpersonalnej
1 wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniéw;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom,;

8) organizowanie wycieczek.

. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego w szkole obejmuja:

1) ksztaltowanie aktywno$ci zawodowej uczniow;

2) pomoc rodzinie w ksztalttowaniu okre§lonych postaw 1 zachowan zwigzanych
z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicéw;

4) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

5) ograniczenie niepowodzen szkolnych.

§ 10

. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow podczas pobytu w szkole poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i1 w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na

korytarzach — zasady i organizacj¢ okresla regulamin dyzurdéw;
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3) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca i1 przedmiotowych;
4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych obszaréow dla dzieci w réznym wieku
dla oddziatow I-III oraz IV-VIII,
5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed i po
zaj¢ciach lekcyjnych;
6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;
7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy;
8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowe;j;
9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego;
10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,
11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
12) zwracanie si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora szkoty Ilub
skierowanie tej osoby do dyrektora przez innego pracownika obstugi szkoty;
. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie opiekuna.
. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez
pozaszkolnych, imprez turystycznych okres$laja odrgbne przepisy.
. Szkota zapewnia zorganizowana opiek¢ w czasie poza zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego w formie S$wietlicy
szkolne;j.
. Szkota w czasie zaje¢ informatyki zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje
dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktdre moga stanowi¢ zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
. Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom

szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.
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ROZDZIAL III
ORGANY SZKOLY
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW POMIEDZY NIMI

§ 11

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada pedagogiczna;
3) Parlament uczniowski;
4) Rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§ 12

1. Dyrektora szkoty powoluje, zatrudnia i zwalnia organ prowadzacy ,,Wejher Park™ spotka

z 0.0. z siedzibg w Starogardzie Gdanskim, przy zachowaniu odpowiednio odr¢bnych

przepisow, uwzgledniajac charakter wychowawczy szkoty.

2. Dyrektor kieruje calg dzialalnoscia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest

odpowiedzialny za prawidlowa realizacj¢ jej zadan zgodnie ze statutem szkoty oraz za rozwdj

1 podnoszenie poziomu pracy szkoty. Dyrektor szkoty dziala osobiscie i/lub poprzez

powotanych vice-dyrektorow. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze powolaé

vice-dyrektorow:
e dyrektora ds. pedagogicznych
e dyrektora ds. dydaktycznych
e dyrektora ds. administracyjnych i gospodarczych

Funkcje vice-dyrektora d/s administracyjnych i gospodarczych za zgoda dyrektora moze
petni¢ przedstawiciel organu prowadzacego szkote.

10
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3. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.
4. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
w szkole;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na ich postawe, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

5. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych oraz czuwanie nad ich zgodno$cia z przepisami prawa;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

6) wspotdziatanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty;

8) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

9) wystepowanie do Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty;
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10) przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskoOw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

11) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota;

12) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikéw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

13) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ w danym roku szkolnym;

14) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

15) w ramach mozliwo$ci organizuje uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania;

16) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

17) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;

18) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania tygodniowego rozkladu zajec;

19) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

20) wspolpraca z pielegniarka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi;

21)decydowanie w sprawach =zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

22) decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

23) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

24) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

25)zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

26) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

27) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

28) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej;

29)zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto

postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postegpowania dyscyplinarnego;
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30) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;
31) dopuszczenie do uzytku szkolnego programdéw nauczania;
32) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaj¢¢ edukacyjnych z zachowaniem warunkow
okres$lonych odrebnymi przepisami;
. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.
. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
§ 13
. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty;
2) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
3) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
4) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
5) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.
. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej czlonkéw w trybie jawnym;
§ 14

. W Szkole dziala samorzad uczniowski zwany Parlamentem Uczniowskim.

. Samorzad uczniowski tworza uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dzialania Parlamentu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez ucznidw. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. Regulamin jest

odrgbnym dokumentem. Czlonkowie Parlamentu Uczniowskiego wybierani s3

w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

3) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§ 15

. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow wybranych w

tajnym glosowaniu — po jednym przedstawicielu rady oddziatowe;.

. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. W zebraniach Rady Rodzicow moze bra¢ udziat przedstawiciel Rady Pedagogicznej na

wniosek przewodniczacego Rady Rodzicoéw, sktadany do Dyrektora Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszelkie tresci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli;

2) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora szkoty dodatkowych dni wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) opiniowanie zestawoéw podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

. W celu wspierania dziatalnoéci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§ 16

. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje

kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadah wynikajacych ze

statutu 1 planow pracy szkoty.

. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci

si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od podj¢cia

decyzji.

. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach

swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja

jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

. Rada Rodzicow i1 Parlament Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi

Szkotly lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organdéw; wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach

zainteresowanych organow.

. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy

do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor Szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze

stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
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3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organéw — strony
sporu;
4) swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor Szkoty informuje

zainteresowanych na pismie w ciaggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 17
. Szkota realizuje zadania dydaktyczne i wychowawczo—opiekuncze w toku o$mioletniego
nauczania w klasach I-VIII konczacego si¢ egzaminem 6smoklasisty uprawniajagcym do
dalszego ksztalcenia w szkole ponadpodstawowe;.
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy Ministerstwa Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Szczegbtowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla, zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkolg, arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku.
. Szkota uzywa Dziennika Librus Synergia jako elektronicznego dziennika
dokumentujacego zajecia lekcyjne.

§ 18
. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych zgodnych z
ramowym planem nauczania;
. Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okres§la tygodniowy rozktad zaje¢
ustalony przez Dyrektora, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat liczacy 25 ucznidow.
. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i1 informatyki
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow.
. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach nie wigkszych niz 26 ucznidow.

§19
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1. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo—lekcyjnym.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych i dodatkowych w
systemie innym niz klasowo—lekcyjny.

3. Godzina lekcyjna w klasach I-VIII trwa 45 minut. Dyrektor Szkotly, na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego, dokonuje podzialu oddzialéw na grupy
na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa uwzgledniajac
zasady wynikajace z ramowych planéw nauczania. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie.

4. Szkota organizuje zajecia z zakresu psychologiczno-pedagogicznego, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

5. Kota zainteresowan i inne zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo—lekcyjnym w grupach oddzialowych, mi¢dzyoddziatowych.

§ 20

Szkota przyjmuje stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych

ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty, a zakladem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.
§ 21

1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne tzn. nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe efektywnos$ci pracy
szkoty.

2. Nauczyciel ma prawo stosowania nowatorskich rozwigzan edukacyjnych w formie
innowacji pedagogicznych.

3. Innowacja wdrazana w szkole nie moze narusza¢ uprawnien ucznia:

1) do bezplatnej nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym w obowigzujacych
przepisach prawa o§wiatowego;

2) w zakresie warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty;

3) w zakresie uzyskania wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.
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. Innowacja pedagogiczna moze by¢ realizowana przez nauczyciela badz zespo6t nauczycieli
w ramach zaje¢ obowiazkowych zgodnie z obowigzujaca podstawag programowa lub
w ramach zaje¢ dodatkowych — pozalekcyjnych.
. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne, cata szkote,
oddziat lub grup¢ ucznidow.
. Jezeli wprowadzenie innowacji pedagogicznej wymaga przyznania szkole dodatkowych
srodkoéw budzetowych, to moga by¢ one podjete jedynie w sytuacji, gdy organ prowadzacy
szkote¢ wyrazi pisemng zgodg¢ na finansowanie zaplanowanych dziatan.

§ 22
. Nauczyciel/zesp6l nauczycieli zglasza dyrektorowi szkoty ch¢é¢ wdrozenia innowacji
pedagogicznej w formie pisemne;.
. Dyrektor szkoty po otrzymaniu od nauczyciela zgloszenia innowacji pedagogicznej wraz
z zalacznikami sprawdza, czy przedstawiona innowacja spetnia warunki okres§lone
w niniejszej procedurze i zasiega opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
. Dyrektor szkoty wpisuje innowacj¢ pedagogiczng do Szkolnego Rejestru Innowacji
Pedagogicznych.
. Po zakonczeniu realizacji innowacji pedagogicznej nauczyciel na podsumowujacym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedstawia sprawozdanie z jej realizacji, ktore stanowi
zatacznik do protokotu.

§23
. Dyrektor  szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opieckowatl si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 24
. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw na zyczenie
rodzicow.
. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do $redniej

ocen oraz nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

. Uczniowie nieuczgszczajacy na lekcje religii objeci sa zajeciami $wietlicowymi lub

zaj¢ciami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 25

. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne ,,Edukacja

zdrowotna”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej do 25 wrzesnia danego roku szkolnego rezygnacj¢ z udzialu ucznia

w zajeciach.

. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majag wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 26

. Biblioteka szkolna jest os$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej

uczniéw oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka

szkolna shuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz

w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej

1 kulturalno-rekreacyjne;j.

. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw;

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) prowadzenie ewidencji zbiordéw;

3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie

wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
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1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci
na prawde i pickno zawarte w tresci ksiazek;
4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;
5) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek;
b) tworzenie aktywu bibliotecznego;
c¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej;
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zZrédet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych.
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
1 czasopism pedagogicznych;
b) organizowanie wystawek tematycznych;
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki;
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece;
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa.
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiordw gromadzonych w bibliotece;
b) dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;;
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.;
¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
§ 27
. Dla uczniéw, ktérzy nie maja zapewnionej opieki ze wzglgedu na czas pracy ich rodzicow

tworzy si¢ swietlicg.
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2. Swietlica jest integralng czeécia Szkoly przeznaczong dla zapewnienia uczniom
zorganizowanej opieki 1 wychowania pozalekcyjnego, rozwoju ich zainteresowan,
uzdolnien 1 umiejetnosci, a w szczego6lnosci do jej zadan nalezy :

1) zapewnienie uczniom odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji;

2) rozw¢j fizyczny uczniéw poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
3) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

4) wychowanie zdrowotne poprzez ksztaltowanie nawykow higieny i kultury osobiste;j;

5) rozwijanie samodzielno$ci i aktywnosci spotecznej, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac¢ 25.

4. W ramach dziatalnosci $wietlicy Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne
warunki do spozycia jednego goracego positku w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

5. Zajecia w $wietlicy odbywaja si¢ w oparciu o plan pracy $wietlicy, opracowany przez
kierownika $wietlicy, ktory jest przedstawiony Radzie Pedagogicznej przed rozpoczgciem
roku szkolnego.

6. Zajecia w $wietlicy odbywaja sie we wszystkie dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia
dydaktyczne w Szkole, a ponadto odbywaja si¢ w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

7. Swietlica szkolna dziala zgodnie z Regulaminem Swietlicy Szkolnej.

§ 28

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia :
1) sale i pracownie lekcyjne;

2) gabinet pielegniarki szkolne;j;
3) gabinet pedagoga szkolnego;

4) gabinet psychologa szkolnego;
5) archiwum;

6) szatnie;

7) swietlice;

8) biblioteke;

9) sale gimnastyczna;

10) hale sportowa;

11) salg do zaje¢ terapeutycznych.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA NAUCZANIA NA WYPADEK ZAWIESZENIA ZAJEC
STACJONARNYCH NA TERENIE SZKOLY

§ 29

Zasady ogolne

. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas okreslony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego
niz okreslone w pkt 1-3;

5) w przypadku i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w przepisach wydanych na
podstawie art. 32 ust. 11.2.

. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty zgodnie

z zapisem w Statucie organizuje dla ucznidw zaj¢cia z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te s3 organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec.

. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkét, na mocy Rozporzadzenia MEN

o ksztalceniu na odleglo$¢, nauczanie odbywa si¢ za posrednictwem technologii

informacyjno—komunikacyjne;j.

. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym/na odlegto$¢ maja charakter

przejsciowy i sa wprowadzane w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz

monitorowania postepéw edukacyjnych ucznidw w okresie, w ktérym tradycyjna forma
realizacji zaje¢ jest niemozliwa do przeprowadzenia.

. Zasady podczas nauczania zdalnego maja zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja Ministra

wlasciwego do spraw oswiaty lub Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Dyrektor

szkoty zdecyduje, kierujac si¢ dobrem ucznidow, zamkna¢ placowke szkolng, co

uniemozliwi realizacj¢ zadan statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

22



10

11.

12.

Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim

§ 30

Organizacja nauczania zdalnego

. Zrédtem komunikacji pomiedzy Szkota, nauczycielami, uczniem i rodzicem jest dziennik

elektroniczny oraz platforma Microsoft Teams.

Realizacja zaj¢¢ zdalnych jest rownoznaczna z realizacja obowiazku szkolnego.

. Uczen jest zobowigzany do uczestnictwa w zajeciach, odbierania wysylanych przez

nauczycieli materiatow oraz terminowego wykonania i zwrotu zadanych prac.
Nauczyciel przedmiotu ustala realizacj¢ zadan pisemnych i moze wymaga¢ od ucznia

przedstawienia ich w okreslonej przez siebie formie.

. Nauczyciel ustala czas na odestanie zadania uwzgledniajac indywidualne mozliwos$ci

psychofizyczne ucznidow oraz uwarunkowania technologiczne posiadanego przez nich
sprzetu.

Materiaty i tresci edukacyjne przygotowane przez nauczyciela sg przekazywane za pomoca
platformy Microsoft Teams lub dziennika elektronicznego.

W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprze¢tem lub nie ma dostepu do

internetu, dyrektor szkoty w miare mozliwos$ci zapewnia sprzet stuzbowy.

. Podczas nauki zdalnej nauczyciel ma obowiazek powiadamiaé rodzicéw o efektach nauki

dziecka oraz braku wykonania prac.
Rodzice sa zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym
1 monitorowania postepoéw dziecka, a takze do odbierania wiadomosci od nauczycieli.

W przypadku problemoéw z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna.

. W przypadku braku dostepu do Internetu lub problemach z komunikacja, rodzic/opiekun

prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory wraz z dyrektorem ustala
sposob przekazania uczniowi materialow. W przypadku braku takiego sygnalu uznaje sie,
ze uczen ma dostgp do przynajmniej jednej formy pracy zdalnej. Rodzic jest
zobowigzany do odestania materialu w ustalony sposéb w okre§lonym terminie.
Nauczyciele przygotowujac materiaty do ksztalcenia na odlegtos¢ dokonuja weryfikacji
programu nauczania.

Zajecia podczas nauczania zdalnego moga by¢ realizowane z wykorzystaniem
materiatdw pod adresem www.epodreczniki.pl, materiatéw dostgpnych na stronach
internetowych urzedu obslugujacego ministra wilasciwego do spraw os$wiaty 1

wychowania oraz stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi.
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Nauczyciel dostosowuje czas pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych
z uwzglednieniem zasad bezpiecznego Kkorzystania przez ucznidow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.
Nauczyciel przeznacza czg$¢ czasu pracy na biezaca konsultacje z uczniami
wykorzystujac czat lub transmisj¢ video.
Plan zaje¢ online uwzglednia zasady bezpiecznego korzystania przez ucznidw
z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.
§ 31
Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
W okresie ksztatcenia na odleglo$¢ sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci uczniéw oraz
przesytanie zadan odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams lub innych
platform edukacyjnych.
Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja na platformie Microsoft Teams
material, z ktorym uczniowie sg zobowigzani zapoznac si¢.
Monitorowanie odbywa si¢ poprzez:
1) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia na platformie;
2) zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem i1 kolegami w grupie;
3) rozwigzywanie i odsytanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;
4) terminowe wykonywanie zadan;
5) wykazywanie wtasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnos$ciach;
6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiej¢tnosci wczesniej nabytych do
wykonywania zadan.
W zaleznos$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggni¢¢ uczniow odbywa si¢ w
formie zgodnej z PZO:
1) ustnej (polaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw w zajeciach);
2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane online
w sposob 1 czasie ustalonym przez nauczyciela);
3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne 1 techniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie do$wiadczen i inne zadania

zlecone przez nauczyciela).

24



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim

. Podczas trwania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciel informuje ucznia, ktéra praca bedzie podlegaé ocenie i okresla sposob, termin i
godzin¢ odestania wykonanej pracy.
. W przypadku, gdy uczen nie moze uczestniczy¢ w zajeciach z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢ z przyczyn od niego niezaleznych, ma obowigzek
zapoznania si¢ z tematem oraz wykonania zadan i ich oddania w terminie ustalonym
z nauczycielem.
. Brak wykonania w terminie zadania zleconego przez nauczyciela traktowane jest jako
nieprzygotowanie do zaje¢ 1 skutkuje odnotowaniem tego faktu w dzienniku
elektronicznym.
. O osiggnieciach i1 postepach ucznia rodzice/opiekunowie prawni beda informowani za
pomoca dziennika elektronicznego (na biezaco).
. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowaé si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami
prawnymi, jezeli jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa
w lekcjach online.
§ 32
Ocenianie postepow w nauce
. Niezawislym podmiotem oceniania ucznidw jest nauczyciel, prowadzacy dane zajecia
edukacyjne. Ocenie podlega wiedza i umiej¢tnosci ujete w informacjach przesytanych
uczniom/rodzicom/opiekunom prawnym z kazdego przedmiotu za posrednictwem
dziennika elektronicznego oraz platformy edukacyjno—komunikacyjnej Microsoft Teams.
. Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia przewiduja potwierdzenie wykonania
pracy poprzez odestanie nauczycielowi zleconych zadan.
. Podczas wystawiania oceny nauczyciel uwzglednia:
1) zaangazowanie w prace na lekcji i opanowanie materiatu programowego;
2) postepy w opanowaniu wiadomosci;
3) wysitek, ktéry uczen wktada w opanowanie wiadomosci i umiejetnosci, uwzgledniajac
mozliwosci ucznia;
4) stopien samodzielno$ci w wykonywaniu zadan;
5) $rednig wazong ocen czastkowych uzyskanych w okresie poprzedzajagcym zawieszenie

dziatalnosci szkoty, a takze podczas nauczania zdalnego.
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W sytuacji, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ i1 nie przysyla nauczycielowi zadanych obowigzkowych prac
w okre§lonym terminie bez uzasadnionej przyczyny, otrzymuje oceng niedostateczng za
brak wykonania zadania.

W przypadku probleméw technicznych rodzic/opiekun prawny informuje o tym fakcie
nauczyciela. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢ przedtuzony.

W pracy z uczniem o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych zawarte w zaleceniach opinii Poradni Psychologiczno—
Pedagogiczne;.

Informacje dotyczace wywigzywania si¢ uczniow z zadan oraz uwagi nauczyciel przesyta
rodzicom za pomocg dziennika elektronicznego.

Podstawowe zatoZenia 1 sposob oceniania wiedzy pozostaja bez zmian (zgodnie z PZO).

Kryteria oceniania uczniow z dysfunkcjami pozostajg bez zmian (zgodnie z PZO).

10. Ocenie zachowania podczas trwania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢ podlega:
1) terminowe rozliczanie si¢ z prac;
2) aktywnosc¢;
3) kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych;
4) zdalna pomoc kolegom w nauce;
5) stosowanie si¢ do ustalonych zasad.
§33

Sposob odnotowywania obecnosci uczniow

. Obecnos$¢ ucznidow jest monitorowana w celu motywowania do biezacego uczestniczenia

w obowigzkowych zajeciach 1 systematycznej realizacji zadan w ramach zdalnego
nauczania.

Obecnos¢ na zajgciach w czasie rzeczywistym oraz zapoznanie si¢ z udostgpnionymi przez
nauczycieli materiatami stanowi obowiazek kazdego ucznia.

Frekwencja podczas zaj¢¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym jest sprawdzana podczas
lekcji online (odczytanie listy ucznidow lub pobranie listy obecnos$ci podczas lekcji online)
1 odnotowywana w dzienniku elektronicznym.

Frekwencje¢ wpisuje si¢ w dzienniku elektronicznym, zaznaczajac opcj¢ zdalne nauczanie.
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5. Za obecnego na zajeciach uznaje si¢ ucznia, ktory podejmie aktywno$¢ wskazujaca na jego
zaangazowanie w systemie e-learningu.

6. Wychowawcy klas sa zobowigzani do monitorowania na biezaco frekwencji uczniéw na
zaj¢ciach zdalnych zgodnie z obowigzujagcymi zapisami Statutu Szkoly. W sytuacji
nieobecnosci ucznidow na tych zajeciach lub notorycznego spdzniania si¢ na zajgcia
zawiadamiaja rodzicéw/ opiekunéw prawnych oraz ustalaja powdd tych nieobecnosci.

§ 34
Klasyfikowanie i promowanie uczniow
Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach okre$lonych w Statucie

Szkoty.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PEDAGOGICZNI W SZKOLE POSIADAJA
STATUS FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO
§ 35
1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.
2. Pracownicy pedagogiczni szkoty to: dyrektor szkoly, wicedyrektor, nauczyciele, oraz
nauczyciele specjalisci.
3. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40
godzin tygodniowo
4. W ramach czasu pracy, o ktérym mowa w ust.3 oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
zobowigzany jest realizowa¢ w szczegolnosci:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniem
lub wychowankami albo na ich rzecz;
2) inne czynno$ci i zaj¢cia wynikajace z zadan statutowych Szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zajg¢ opiekunczych i1 wychowawczych wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan uczniow;
3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztalceniem

1 doskonaleniem zawodowym.

27



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim

§ 36
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Nauczyciel ma prawo wyboru podre¢cznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.
3. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania.
4. Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;
2) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno—wychowawcze i sprzgt szkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw i ich zdolnosci oraz zainteresowan we
wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, psychologiem szkolnym, rodzicami ucznia;
5) bezstronnos¢ 1 obiektywno$¢ w ocenie uczniow;
6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;
7) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;
8) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
9) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia objgtego pomoca
psychologiczno- pedagogiczng na terenie szkoty.
5. Ponadto nauczyciel zobowigzany jest :
1) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zgodnie z procedurami szkolnymi;
2) zwr6ci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty, w razie potrzeby

zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie Szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi

Szkotly o tym fakcie.
6. Dyrektor Szkoty tworzy zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez
Dyrektora Szkoty;
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7. Celem i zadaniem zespotow jest:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrecznikow;

2) ustalanie sposobu pracy z uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych;

3) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikdw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

6) podejmowanie dziatan w ramach promocji Szkoty;

§ 37
1. Nauczycielom odbywajacym przygotowanie do zawodu nauczyciela Dyrektor Szkoty
przydziela mentora.
2. Zadaniem mentora jest:
1) wspieranie na biezaco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej oraz innymi dokumentami obowigzujacymi w szkole;
2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wlasciwych form doskonalenia
zawodowego;
3) dzielenie si¢ z nauczycielem wiedza 1 doswiadczeniem w zakresie niezbednym do
efektywnej realizacji obowiazkdéw nauczyciela;
4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaj¢¢ oraz
omawianie z nim tych zaj¢¢;
5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem;
6) inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.
3. Mentor jest obowigzany poszerza¢ swoja wiedz¢ i doskonali¢ umiejetnosci w zakresie

niezb¢dnym do pelienia swojej funkcji.
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§ 38
1. Zadaniem wychowawcy, jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci :

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw szczeg6lnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami) oraz zasi¢ga ich opinii
przy wystawianiu oceny zachowania;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

b) wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach;

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i1 Szkoty.

5) wspblpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozwigzywaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczego6lnych uzdolniefn uczniéw;

6) organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly;

7) terminowo uzupetnia wymagana dokumentacje szkolna;

8) wychowawca w zakresie kontroli wykonywania obowigzku szkolnego przez uczniéw

danej klasy w szczegdlnosci:
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a) kontroluje systematyczno$¢ uczeszczania do szkoly (na podstawie wpisow
w dzienniku lekcyjnym);
b) ocenia przyczyny ewentualnych nieobecnosci;
c) wspotpracuje z rodzicami ucznia opuszczajacego lekcje bez usprawiedliwienia;
3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych.
§ 39
Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog szkolny
1. Pedagog i psycholog szkolny, wspiera prace wychowawczo—opiekuncza Szkoty
koordynujac jej dziatania w tej dziedzinie oraz wspolprace ze §rodowiskiem w zakresie
profilaktyki wychowawczo—opiekuncze;.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci :

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow w tym: rozpoznawanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci
w funkcjonowaniu,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemow
w tym zakresie stanowigcych barier¢ i ograniczajacych pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) organizowanie 1 udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli, w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno—wychowawczych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do wuczniéw, z udzialem
rodzicow i nauczycieli;

5) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow, nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia, we
wspoOtpracy z nauczycielem doradztwa zawodowego;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdod uczniow, rodzicow

i nauczycieli;
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8) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wobec

uczniow posiadajacych orzeczenie lub opini¢ Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej;

9) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
oraz w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

10) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku szkolnym;

12) prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych, ktorych celem jest zdobywanie okreslonych
umieje¢tnosci psychologicznych, niezbednych w podejmowaniu satysfakcjonujacych
kontaktéw miedzy ludzmi, w tym:

a) komunikowania sig;

b) podejmowania decyzji,

c) asertywnosci;

d) negocjacji;

e) otwarto$ci na siebie 1 innych;

f) funkcjonowania w relacjach z innymi.

3. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $§rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgedu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne dzieci.
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2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezposredniej pracy
z dzieckiem,;

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkoéw dydaktycznych do potrzeb dzieci.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
1 nauczycielom;

5) wspblpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogiczne]j propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

§ 40
Logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny

. Zadaniem logopedy szkolnego jest w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych celem
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci
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w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc uczniom w okresleniu ich zainteresowan, uzdolnien i innych cech istotnych przy
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i planowaniu kariery zawodowe;j;

2) udzielanie uczniom indywidualnych porad zawodowych;

3) gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

4) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie orientacji zawodowej;

6) wspotpraca z rodzicami, udzielanie informacji na temat aktualnej oferty edukacyjnej
szkot ponadpodstawowych o zawodach oraz o aktualnej sytuacji na rynku pracy;

7) kierowanie do specjalistow w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

8) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji oraz
udostepnianie ich osobom zainteresowanym,;

9) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi wspierajagcymi wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego, m.in.: Mlodziezowym Centrum Informacji Zawodowej OHP
w Starogardzie Gdanskim, Powiatowym Urzedem Pracy w Starogardzie Gdanskim,
Poradniag Psychologiczno—Pedagogiczng w Starogardzie Gdanskim oraz Powiatowym
Urzedem Pracy w Starogardzie Gdanskim.

3. Zadaniem terapeuty pedagogicznego jest:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow =z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ celem rozpoznania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢  korekcyjno-kompensacyjnych lub innych o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéow, we wspolpracy z ich rodzicami,
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5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

Pracownicy niepedagogiczni

1. Dyrektor Szkoty zatrudnia pracownikow administracji i obstugi zgodnie z potrzebami.

2. Bezposrednim przetozonym pracownikoéw niepedagogicznych jest Dyrektor Szkoty.

3. Czas 1 warunki pracy zawarte s3 w poszczegdlnych umowach o prace zgodnie

z przepisami Kodeksu Pracy.

4. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest:

1) wspotpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w wychowaniu ucznidéw, zapewnienie
sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektow w tadzie i czystosci;

2) dbanie o nalezyta dyscypling pracy;

3) pehienie pracy w czasie, miejscu i charakterze okreslonym przez dyrektora szkoty;

4) przestrzeganie w trakcie wykonywania pracy przepiséw BHP.

. W Szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:

1) sekretarza Szkoty;

2) woznej i sprzataczki;

3) konserwatora — pracownika gospodarczego

. Kierownik/dyrektor do spraw gospodarczych w szczegolnosci:

1) kieruje pracami pracownikoéw obstugi i sprawuje bezposrednig kontrole nad dyscypling
ich pracy;

2) dba o prawidtowy stan sanitarny, bhp, ppoz. budynkow szkolnych i boiska;

3) prowadzi wymagang dokumentacj¢ pracownikow;

4) wykonuje czynnos$ci polecone przez dyrektora wynikajace z organizacji prac.

. Sekretarz Szkoty w szczegolnosci:

1) prowadzi obowiazujaca dokumentacje;

2) zaopatruje kancelari¢ w druki i druki $cistego zarachowania oraz je ewidencjonuje
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3) prowadzi archiwum oraz dokumentacj¢ z tym zwigzana,

4) prowadzi ewidencje¢ dzieci i zadan zwigzanych z obowigzkiem szkolnym,;

5) wykonuje inne prace, zlecone przez Dyrektora.

. Wozna i sprzataczka w szczegdlnosci:

1) sprzata przydzielone pomieszczenia;

2) sprawdza zamknigcie przydzielonych pomieszczen szkolnych;

3) czuwa nad bezpieczenstwem budynku i sprzetu szkolnego;

4) informuje konserwatora o zaistniatych usterkach technicznych w Szkole;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

. Konserwator/pracownik gospodarczy w szczegdlnos$ci:

1) usuwa wszystkie usterki techniczne oraz sprawuje ogoélny nadzoér nad sprawnoscia
techniczng obiektu szkolnego w ciagu catego roku;

2) naprawia sprz¢t i urzadzenia szkolne, oraz ogrodzenie szkolne (w miar¢ mozliwosci);

3) utrzymuje w tadzie i porzadku plac szkolny i boiska tgcznie z zielenia;

4) wykonuje czynnos$ci polecone przez Dyrektora i kierownika gospodarczego wynikajace

z organizacji pracy Szkoty.

ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§ 42
. Szkolne zasady oceniania okres$laja warunki oraz sposob oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw wiadomos$ci i umiejetnosci
uczniéw w Szkole Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim.
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
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2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawcze;.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢¢
edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
i w formach okreslonych w § 48

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

6) ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie

wewnatrzszkolne, na ktére sktada sie:
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1) ocenianie biezace;
2) klasyfikacja §rodroczna;
3) klasyfikacja roczna;
4) klasyfikacja koncowa.
. Ocenianie ma charakter ciagly, powinno by¢ rownomiernie roztozone w czasie.
. Szczegbtowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg w
przemiotowych zasadach oceniania przygotowanych przez zespoty przedmiotowe
nauczycieli danego przedmiotu.
§ 43
. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach w miesigcu wrze$niu 1 w trakcie zajeé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
elektronicznym;

b) rodzicow — poprzez udost¢pnienie informacji w dzienniku elektronicznym Iub do
wgladu w formie pisemnej w zeszycie ucznia;

¢) uczniow 1 ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach lub poprzez informacj¢ w dzienniku
elektronicznym.

. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie
zaj¢¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku

elektronicznym;
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2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania.

. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczeg6lowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowiazujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 44
. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
. Nauczyciele moga przechowywaé sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
uczniéw do zakonczenia zaj¢¢ lekecyjnych w danym roku szkolnym.
. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie.
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych.
. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

§ 45
. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.
. Dyrektor szkoty zwalnia wucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zajec
edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢ w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.
. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
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4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania  poszczegdlnych  $rodrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 46

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy

w szczeg6Olnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢

z obowiagzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 47

1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzica zwalnia ucznia z nauki dodatkowego jezyka obcego,
zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na czas okreslony
w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. Zwolnienie moze nastapi¢ roOwniez na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego z uwagi na
wymienione niepelnosprawnosci.

§ 48

1. Biezace oceny w klasach I-III ustala si¢ nastepujaco:
1) wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci:

a) dokonywana jest w klasie pierwszej do kofca wrze$nia;

b) dostarcza informacji o indywidualnych mozliwosciach 1 poziomie rozwoju
fizycznego, spoteczno-emocjonalnego ucznia oraz o poziomie rozwoju funkcji
poznawczo-motorycznych, warunkujacych osigganie sukcesow w edukacji szkolnej;

c) stanowi podstaw¢ do wypracowania przez nauczyciela systemu pracy
zapewniajacego kazdemu uczniowi maksymalny rozwoj.

2) ocena biezaca:
a) odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych;

b) polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach w nauce;
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c) uwzglednia wysilek ucznia i osiagnigte przez niego efekty pracy;

d) to stowna lub pisemna ocena motywujgca do aktywnosci i wysitku, wyraznie
wskazujaca osiagniecia;

e) zapisywana jest systematycznie w dzienniku elektronicznym w postaci punktow w
skali 1— 6 (bez punktow poldwkowych), rowniez z jezyka obcego nowozytnego, przy
czym ocenami pozytywnymi sg punkty od 2 do 6, za§ 1 punkt jest oceng negatywna:

6p. — poziom bardzo wysoki: Uczen posiada peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie, samodzielnie rozwija wlasne
zainteresowania, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy;

5p. — poziom wysoki: Uczen opanowal peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan
1 probleméw w nowych sytuacjach;

4p. — poziom S$redni: Uczen opanowal zdecydowang wigkszos¢ wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
3p. — poziom przecigtny: Uczen zadowalajaco opanowat podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci okre$lone programem nauczania, stara si¢ rozwigzywac typowe,
tatwe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci. Czasami
uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach
1 w rozwigzywaniu zadan;

2p. — poziom niski: Uczen stabo opanowal podstawowe wiadomosci i umiej¢tnosci
okreslone programem nauczania, wigkszo$¢ zadan o elementarnym stopniu
trudno$ci rozwiazuje tylko przy pomocy nauczyciela. Posiada braki w wiedzy,
ktére mozna jednak nadrobi¢ w dtuzszym okresie czasu;

Ip. — poziom bardzo niski: Uczen nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania. Nie potrafi rozwigza¢ prostych zadan
1 problemoéw o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy wsparciu i pomocy ze

strony nauczyciela.
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3) Sprawdziany kontrolujace opanowanie przewidzianych umiej¢tnosci ocenia si¢ w skali
procentowej 1 punktowej na podstawie nastepujacych progdéw procentowych:

6p — 96-100%

5p — 86-95%
4p — 71-85%
3p — 50-70%
2p — 36-49%
1p — 0-35%

4) Ocena z religii wystawiana jest za pomocg stopni od 1 do 6, przy czym stopnie od 2 do

6 s3 ocenami pozytywnymi, a stopien niedostateczny (1) — jest oceng negatywna.

5) Srédroczna ocena klasyfikacyjna:

a) jest redagowana pisemnie w potowie roku szkolnego, udostgpniona w dzienniku
elektronicznym;

b) informuje o osiggnieciach ucznia w pierwszym péiroczu w zakresie zachowania,
osiggnie¢ edukacyjnych (mowienie, czytanie, pisanie, umiejetnosci matematyczne,
przyrodnicze, informatyczne, artystyczno-techniczne, motoryczno-zdrowotne, jezyk
obcy nowozytny).

6) Roczna ocena klasyfikacyjna:

a) wyrazona jest na piSmie na Swiadectwie, na koniec roku szkolnego;

b) informuje o osiggnigciach ucznia w danym roku szkolnym w zakresie zachowania,
osiggnie¢ edukacyjnych (mowienie, czytanie, pisanie, umiejetnosci matematyczne,
przyrodnicze, informatyczne, artystyczno-techniczne, motoryczno-zdrowotne, jezyk
obcy nowozytny) oraz szczegdlnych osiggnigc.

7) Na 1 etapie edukacyjnym ocenie opisowej podlegaja nastepujace kompetencje
edukacyjne (zgodne z elektronicznym dziennikiem):

a) edukacja polonistyczna - stuchanie i1 rozumienie, formy wypowiedzi, zasob
stownictwa 1 struktura wypowiedzi, wypowiadanie si¢ w matych formach
teatralnych, technika czytania, czytanie ze zrozumieniem, technika pisania,
tworzenie tekstow, gramatyka i ortografia;

b) edukacja matematyczna - poj¢cia 1 wiedza matematyczna, zadania tekstowe, liczenie
1 sprawnos¢ rachunkowa, pomiar i obliczenia pieni¢zne;

c¢) edukacja spoteczna - postawy spoteczne, bezpieczenstwo, wiedza o spoleczenstwie;
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d) edukacja przyrodnicza - wiedza przyrodnicza, obserwacja przyrody, dziatania na
rzecz przyrody;
e) edukacja plastyczna - dzialalno$¢ plastyczna, wiedza z zakresu wybranych dziedzin
sztuki;
f) zajecia techniczne - organizacja 1 bezpieczenstwo na zajeciach, dzialalno$¢
konstrukcyjna, wiedza i umiejgtno$ci z zakresu techniki;
g) zajecia komputerowe - bezpieczenstwo i obstuga komputera, wykorzystanie
komputera;
h) edukacja muzyczna - odtwarzanie muzyki, tworzenie muzyki, percepcja muzyki;
1) wychowanie fizyczne i1 edukacja zdrowotna - sprawno$¢ motoryczno-ruchowa,
aktywno$¢ i postawa sportowa, bezpieczenstwo i higiena;
J) Jjezyk obcy nowozytny - opanowanie stownictwa.
8) Na zakonczenie I etapu ksztatcenia, pod koniec klasy III nastepuje sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci ucznidw za pomocy sprawdzianu trzecioklasisty.
. Biezace, $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (ocena pozytywna);
2) stopien bardzo dobry — 5 (ocena pozytywna);
3) stopien dobry — 4 (ocena pozytywna);
4) stopien dostateczny — 3 (ocena pozytywna);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (ocena pozytywna);
6) stopien niedostateczny — 1 (ocena negatywna).
. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia: + (plus),
poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
. Oceny biezace, $rodroczne i roczne wpisywane sa do dziennika cyfrowo.
. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:
1) stopien celujacy - 6 - uczen posiadl wiedzg 1 umiejetnosci oraz nabyt pelne kompetencje
nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i tworczo
rozwija swoje wilasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ nabyta wiedza w rozwiazywaniu

probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu obowigzkowych zajeé
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edukacyjnych w danej klasie, proponuje zadania nietypowe, osigga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;

2) stopien bardzo dobry - 5 - uczen opanowat i posiadt petny zakres wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji okre$lony programem nauczania obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
danej klasy, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem
nauczania;

3) stopien dobry - 4 - uczen zdobyl i opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone
programem nauczania w danej klasie oraz poprawnie je stosuje, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

4) stopien dostateczny - 3 - uczen zdobyt i opanowal wiadomo$ci oraz umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie oraz rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne o nizszym od $redniego stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy - 2 - uczen posiada braki w opanowaniu materialu objetego
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny - 1 - uczen nie zdobyl i1 nie opanowal wiadomosci
oraz umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania danych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomo$ciach i umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tych zaj¢¢ edukacyjnych oraz nie jest
w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

. W klasie czwartej dwa pierwsze tygodnie wrze$nia sg okresem adaptacyjnym i pozostaja

bez ocen niedostatecznych w zakresie oceniania obowigzkowych 1 dodatkowych zajg¢é

edukacyjnych.

. Nauczyciel stosuje zasade systematycznego i biezacego oceniania.

. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie

stanowi $redniej arytmetycznej ocen biezacych, lecz podsumowanie osiggni¢¢ ucznia.

Wystawiana jest z uwzglednieniem $redniej wazonej wyliczonej w dzienniku

elektronicznym.

44



Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
w Starogardzie Gdanskim

9. Wszystkim ocenom z przedmiotéw humanistycznych, matematyczno—przyrodniczych oraz
jezykoéw obceych nadaje si¢ wagi:
1) waga 5 — praca klasowa, konkursy pozaszkolne — awans do kolejnego etapu;
2) waga 4 — sprawdziany, konkursy szkolne — miejsca 1-3;
3) waga 3 — kartkéwka, odpowiedz ustna;
4) waga 2 — praca na lekcji; udziat w konkursach;
5) waga 1 — aktywnos¢.
10. Wszystkim ocenom z przedmiotow artystycznych i wychowania fizycznego nadaje si¢
wagi:
1) waga 5 — zaangazowanie, udziat w zawodach i konkursach;
2) waga 4 — aktywnos¢;
3) waga 3 — przygotowanie do zaj¢¢;
4) waga 2 — odpowiedz ustna;
5) waga 1 — sprawdziany.
11. Niezawistym podmiotem oceniania ucznidw jest nauczyciel, prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne. Nauczyciel uwzglednia:
1) zaangazowanie w prace na lekcji i opanowanie materiatu programowego;
2) postepy w opanowaniu wiadomosci;
3) wysilek, ktory uczen wktada w opanowanie wiadomosci i umiej¢tnosci, uwzgledniajac
mozliwosci ucznia;
4) stopien samodzielno$ci w wykonywaniu zadan;
5) $rednig wazong ocen czastkowych okreslong ponizszymi zasadami:

a) po uzyskaniu przez ucznia progu 0,65 zapisywana jest jako ocena wyzsza (np. 3,65 =
dobry; 4,65 = bardzo dobry itp.). Odzwierciedla ona wiedzg, postepy i umiejgtnosci
ucznia;

b) nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ wyzsza w momencie, gdy uczen przekroczy prog

sredniej wazonej 0,50 1 wyrdznia si¢ na tle klasy aktywnoscia 1 zaangazowaniem.
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§ 49
1. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) odpowiedzi ustne - opowiadania, opisy, wyglaszanie tekstow z pamigci, udzial
w dyskusji, argumentowanie, wnioskowanie, odpowiedzi na pytania itp.;

2) pisemne prace kontrolne:

a) kartkowka - obejmujaca tresci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji, rownorz¢dna
odpowiedziom ustnym,;

b) dyktanda — pisane ze stuchu, z pamigci lub polegajace na uzupetianiu luk w teks$cie
itp., muszg by¢ poprzedzone ¢wiczeniami majagcymi na celu powtdrzenie zasad
pisowni, ktorych czas trwania okresla si¢ maksymalnie do 20 min.;

c) testy — pisemne prace réznego typu, zgodne ze specyfika przedmiotu (np.: test
otwarty, wyboru, zamknigty, problemowy, zadaniowy itp.), zapowiedziane
1 potwierdzone tydzieh wczesniej wpisem do dziennika, ktérych czas trwania okresla
si¢ na 45 min.;

d) prace klasowe — obejmujace tresci minimum z jednego dziatu, obowigzkowo
poprzedzone lekcja utrwalajaca sprawdzane wiadomosci, zapowiedziane
1 potwierdzone tydzieh wczesniej wpisem do dziennika, ktérych czas trwania okresla
si¢ na minimum 1godz. lekcyjna;

e) sprawdziany — obejmujace treSci minimum z 4 tematdw, moga by¢ poprzedzone
lekcja utrwalajaca sprawdzane wiadomosci, zapowiedziane i potwierdzone tydzien
wczesniej wpisem do dziennika, ktorych czas trwania okresla si¢ na maksimum
1godz. lekcyjna;

3) réznego rodzaju prezentacje, prace plastyczne, odtwarzanie i tworzenie muzyki, $piew,
gra na instrumencie, zeszyty ¢wiczen, prowadzenie zeszytu przedmiotowego, prace
samodzielnie wykonywane przez ucznidw, prace literackie, przygotowanie do
konkursow oraz inne wytwory pracy ucznia, zaakceptowane przez zespoly
problemowo-przedmiotowe;

4) aktywnos$¢ na lekcji.

2. Sprawdziany, testy i kartkéwki kontrolujace opanowanie przewidzianych umiejetnosci
ocenia si¢ w skali procentowej, ktorej przyporzadkowuje si¢ stopnie wedlug ponizszego

zestawienia;
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stopien wynik procentowy
6 99-100
6- 96-98
5+ 94-95
5 90-93
5- 86-89
4+ 80-85
4 77-79
4- 71-76
3+ 66-70
3 56-65
3- 50-55
2+ 46-49
2 40-45
2- 36-39
1+ 26-35
1 0-25

3. W pracach pisemnych z przedmiotdw innych niz jezyk polski i jezyki obce — bledy
ortograficzne i1 gramatyczne sg oceniane opisowo i nie maja wpltywu na oceng za warto$¢
merytoryczna pracy.

4. W klasach IV —VI w tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy prace pisemne
z zachowaniem zasady nie wigcej niz jedna praca pisemna dziennie, zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone powtdrzeniem wiadomosci; omoéwienie
uzyskanych wynikoéw odbywa si¢ w dniu oddania sprawdzonych prac.

5. W klasach VII —VIII w tygodniu moga by¢ przeprowadzone najwyzej cztery prace
pisemne z zachowaniem zasady nie wigcej niz jedna praca pisemna dziennie,
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone powtorzeniem wiadomosci;
omoOwienie uzyskanych wynikow odbywa si¢ w dniu oddania sprawdzonych prac.

6. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu/pracy
klasowej. Uczen sam zglasza che¢ poprawy i ustala z nauczycielem termin, nie pdzniej niz
w czasie dwoch tygodni od dnia otrzymania oceny. Ocena uzyskana z pracy poprawkowej
jest odrebna ocena, niezaleznie od jej wyniku.

7. Uczen, ktoéry z powodu nieobecnosci nie przystapit do pracy pisemnej, zalicza ja
w terminie uzgodnionym z nauczycielem, ale nie pdzniej niz w dwa tygodnie od powrotu

na zaj¢cia lekcyjne. Nieprzystapienie do zaliczenia w tym terminie bez uzasadnionej
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przyczyny upowaznia nauczyciela do przeprowadzenia pracy sprawdzajacej (pisemnej lub

ustnej) bez uzgadniania terminu.

. Nauczyciele sprawdzaja i oceniajg pisemne prace klasowe w terminie nieprzekraczajacym

dwoch tygodni.

Kartkéwki oddawane sag maksymalnie po tygodniu.
W razie nieobecno$ci nauczyciela powyzsze terminy ulegaja przesunigciu o tydzien od
daty powrotu nauczyciela do pracy.
Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ bez podania przyczyny
w liczbie okreslonej w PZO, nie wigcej niz:
a) 3 razy w $rédroczu — przedmiot o wymiarze 3 1 wiece] godz. w tygodniu,
b) 2 razy w $rodroczu — przedmiot o wymiarze 2 godz. w tygodniu,
¢) 1 raz w $rédroczu — przedmiot o wymiarze 1 godz. w tygodniu.
Nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku lekcji przekazujac informacje
nauczycielowi prowadzacemu lekcje.
Uczen, ktory nie zglosi nieprzygotowania lub przekroczy dozwolony limit
nieprzygotowarn, otrzymuje kazdorazowo oceng niedostateczng.
W przypadku zaj¢¢ z wychowania fizycznego nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy
rozumie¢ jako brak wymaganego stroju.
W przypadku zaje¢ z plastyki i techniki nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy rozumie¢ jako
brak wymaganych przyborow i materiatow.
Prawo do =zgloszenia nieprzygotowania bez podania przyczyny nie dotyczy
zapowiedzianych prac pisemnych.
Uczen, ktory przyszedt do szkoty po dluzszej (trwajacej minimum jeden tydzien)
nieobecnos$ci, uzupeilnia i zalicza tre$ci edukacyjne z poszczegélnych przedmiotéow
w ciggu tygodnia (terminy ustala indywidualnie z nauczycielami przedmiotu).
Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
Uczniowie oraz rodzice s3 na biezaco informowani o postgpach dziecka podczas
wywiadéwek i konsultacji, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor do 30 wrzes$nia

oraz spotkan indywidualnych z wychowawcga lub nauczycielem.
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§ 50
. Szkota realizuje zalecenia zawarte w opiniach poradni psychologiczno—pedagogicznych.
. Kazdy nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca ucznia jest zobowigzany do sporzadzenia
1 wdrazania dostosowan wymagan edukacyjnych wynikajacych z zalecen zawartych
w opiniach poradni psychologiczno—pedagogicznych.
. Karty pracy, zadania dodatkowe, kartkéwki, testy, sprawdziany dla ucznidw z opiniami
1 orzeczeniami dostosowane sg do ich mozliwosci.
. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot
skladajacy si¢ z wychowawcy, pedagoga oraz nauczycieli uczacych danego ucznia
opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET).

§ 51
. Wychowawca raz w $rédroczu ocenia zachowanie kazdego ucznia na podstawie
obserwacji i analizy wpisow uwag oraz pochwal w dzienniku elektronicznym oraz prosi
0 wystawienie propozycji ocen nauczycieli uczacych, zespotu klasowego oraz samooceny
ucznia (zal.1).
. Ocena wychowawcy w klasach I-III dokonywana jest systematycznie na koniec kazdego
Srédrocza.
. Klasyfikacja $roédroczna i roczna zachowania polega na okresowym podsumowaniu
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia zawartych w statucie;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty i ich godne reprezentowanie.
. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
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3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie.
. Okre$lajac ocen¢ zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$¢ i nasilenie
wytycznych zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyj$cia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra,
ktéra okresla wlasciwe zachowanie i1 jest oceng pozytywna. W szkole obowiazuja
nastepujace kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV-VIII:
1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) wyrdznia si¢ wysokim poziomem kultury osobistej;
b) zawsze w pelni przestrzega przyjetych w szkole zasad i stosuje si¢ do ustalonych
procedur;
c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, bierze udziat w pracach Samorzadu
Uczniowskiego, wolontariatu i kotek zainteresowan;
d) bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
o r6znym szczeblu;
e) godnie reprezentuje szkole w $rodowisku, bierze udzial w uroczystosciach
szkolnych, patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoly, miasta;
f) swoim zachowaniem i stosunkiem do obowigzkéw szkolnych stanowi wzor dla
innych;
g) systematycznie uczgszcza do szkoly, nigdy nie spdznia si¢ na lekcje, ma
usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;
h) samodzielnie rozwija swoje zainteresowania;
1) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;
j) osiaga wysokie wyniki w nauce (proporcjonalnie do swoich mozliwosci);
k) jest zawsze przygotowany do lekcji (na miar¢ swoich mozliwosci);

1) szanuje mienie spoteczne, szkolne;
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m)w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si¢ uczciwo$cia, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zla, niesprawiedliwosci;

n) zawsze przejawia kolezenska postawe wobec rowiesnikow;

0) zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych
uczniow;

p) zawsze dba o swoje zdrowie i1 higiene, nie ulega nalogom, nigdy nie uzywa
wulgarnego stownictwa;

q) zawsze dba o estetyke swojego wygladu, ubiera si¢ stosownie do sytuacji;

r) jego telefon komoérkowy i inne urzadzenia elektroniczne sa w szkole nieaktywne.

oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) zawsze przestrzega zasad kulturalnego zachowania;

b) uczestniczy w konkursach, olimpiadach, zawodach, itp.;

c) jest uczciwy w codziennym postepowaniu,

d) najczgsciej przejawia kolezenska postawe wobec rowiesnikow;

e) nigdy nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce, jak i innych sytuacjach
zyciowych;

f) szanuje mienie kolegoéw, szkoty, spoteczenstwa;

g) nigdy nie prowokuje konfliktow;

h) systematycznie ucz¢szcza na zajecia i nie spoznia si¢ na lekcje;

1) wykonuje powierzone mu prace i zadania, do$¢ czg¢sto podejmuje dobrowolne
zobowigzania, ktore stara si¢ wykonywac terminowo 1 solidnie;

j) ma usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci;

k) stara si¢ osiggac najwyzsze wyniki w nauce (na miar¢ swoich mozliwosci);

1) uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan uzupetniajac wiedze zdobyta
na lekcjach;

m)zwykle przestrzega przyjetych w szkole zasad i stosuje si¢ do ustalonych procedur;

n) zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty oraz innych
uczniow;

0) stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty;

p) bierze udziat w imprezach szkolnych;

q) nie ulega negatywnym wplywom, nie namawia kolegéw do nieodpowiedzialnych

zachowan,;
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r) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

s) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgarnego stlownictwa;

t) dba o swoj wyglad i higieng;

u) jego telefon komoérkowy i inne urzadzenia elektroniczne sg w szkole nieaktywne.

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,

b) jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony;

¢) w rozmowach stara si¢ dba¢ o kultur¢ stowa, umie dyskutowac;

d) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci, osiggajac wyniki na poziomie
dobrym;

e) rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania, ale dobrze si¢ z nich wywiazuje;

f) w miare¢ systematycznie uczeszcza na zajgcia, sporadycznie spoznia si¢ na lekcje, ma
usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

g) w miar¢ aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty;

h) swoim zachowaniem nie budzi zastrzezen ze strony nauczycieli, pracownikow
szkoty 1 kolegow;

1) sporadycznie otrzymuje uwagi od nauczycieli, a drobne uchybienia w swoim
zachowaniu stara si¢ szybko naprawic;

j) prosi nauczycieli o wskazowki do samodzielnej pracy, majacej na celu osiagniecie
poziomu wiedzy i umiej¢tnosci niezbednego do uzyskiwania dobrych stopni;

k) nie niszczy mienia szkolnego, spotecznego;

1) zreguly nie ulega negatywnym wptywom, ani uzaleznieniom;

m)stara si¢ nie prowokowac konfliktéw i bojek;

n) stara si¢ dbac o higieng osobista i stosowny do okoliczno$ci strdj;

0) jego telefon komoérkowy i inne urzadzenia elektroniczne sa w szkole nieaktywne.

oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) rzadko narusza przyjete zasady;

b) czasami spdznia si¢ na zaj¢cia, nie ucieka z lekcji;

c¢) dostarcza usprawiedliwienia godzin nieobecnosci poza wyznaczonym terminem;

d) nie podejmuje dodatkowych dziatan z wilasnej inicjatywy;

e) osigga wyniki nieco nizsze od swoich potencjalnych mozliwosci, satysfakcjonuje go

uzyskiwanie przeci¢tnych wynikow w nauce;
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f) wypelia powierzone mu zadania, ale przy najmniejszym wysitku i zaangazowaniu
Z jego strony;

g) nie zawsze dotrzymuje terminéw uzgodnionych z nauczycielem;

h) nie zawsze panuje nad emocjami, sporadycznie uzywa mato kulturalnego stownictwa
w rozmowie lub dyskusji;

1) niedostatecznie stanowczo reaguje na przejawy zta, niesprawiedliwosci;

j) niekiedy lekcewazy wystepujace zagrozenia bezpieczenstwa wlasnego i innych, ale
reaguje na zwracane uwagi;

k) nie wykazuje dostatecznego szacunku wobec nauczycieli, pracownikoéw szkotly,
kolegébw 1 stara si¢ korygowac swoje postgpowanie pod wplywem wskazoéwek
1 sugestii otoczenia;

1) nie ulega uzaleznieniom, ale zachowuje bierng postawg¢ wobec przejawow ulegania
uzaleznieniom swoich kolegow;

m)otrzymuje komunikaty od nauczycieli na temat niedostatecznej dbalosci o higieng
lub nieodpowiedniego stroju.

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) bywa nietaktowny, arogancki, uzywa wulgaryzmow w rozmowach czy dyskusjach,
a rozmowy dyscyplinujgce nie przynosza poprawy;

b) czesto narusza zasady obowigzujace w szkole;

c) wywoluje konflikty z réwie$nikami, czgsto prowokujac bojki;

d) bardzo rzadko angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

€) nie jest zainteresowany samorozwojem, nie pracuje z wlasnej inicjatywy nad
poprawa swoich wynikoéw, a zobligowany i wspierany przez nauczycieli, wykazuje
nikla aktywno$¢ w procesie uczenia si¢;

f) sporadycznie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, czesto si¢ spoznia;

g) bardzo rzadko dotrzymuje ustalonych terminéw, niech¢tnie i niestarannie wykonuje
powierzone mu prace;

h) z reguty nie wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow;

1) w swoim postgpowaniu nie przestrzega zasad uczciwosci, zwykle nie reaguje na
przejawy zla;

j) nie wykazuje szacunku dla pracy innych lub wspolnej wtasnosci;
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k) stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo, nie zawsze reaguje na
zwracane uwagi;

1) tatwo ulega uzaleznieniom i negatywnym wplywom,

m)z reguly nie podejmuje prob poprawy swojego zachowania, lekcewazy obowigzki
szkolne;

n) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, czesto musi by¢ przywolywany do porzadku;

o) niedostatecznie dba o higien¢ i odpowiedni strdj, nie zawsze reaguje na uwagi
nauczycieli w tej kwestii;

p) otrzymat upomnienie dyrektora.

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie narusza zasady obowigzujace w szkole;

b) nie podejmuje préb poprawy swego zachowania;

c) w przypadku zawarcia z uczniem kontraktu dotyczacego zachowania, nie wywiazuje
si¢ z zobowigzan;

d) ma nieusprawiedliwiong absencje;

€) nagminnie spoznia si¢ na zaj¢cia,

f) jest agresywny, nietaktowny, uzywa wulgaryzmows;

g) bierze udziat w bdjkach i kradziezach;

h) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla spotecznosci uczniowskiej;

1) dewastuje cudze mienie;

J) stosuje wyludzanie, zastraszanie fizyczne lub psychiczne;

k) stosuje przemoc psychiczng lub fizyczng;

1) nie dba o higieng, chodzi w niestosownym stroju i nie reaguje na zwracane uwagi;

m)nie wypetnia polecen nauczyciela i pracownikow szkoty;

n) odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych os6b czy zespotu;

0) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

p) pali w szkole papierosy, bywa pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych
w czasie zaje¢ w szkole lub poza nig (np. na szkolnej wycieczce);

q) wszedt w konflikt z prawem;

r) otrzymat nagane¢ dyrektora.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
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2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 52
. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego gromadzenia informacji o uczniach.
Informacje te zamieszcza w dzienniku elektronicznym.
. Biezace oceny i informacje dotyczace funkcjonowania klasy znajduja si¢ w dzienniku
elektronicznym.
. Wychowawcy klas 1 nauczyciele zobowigzani s3 do przekazywania informacji
o osiggni¢ciach uczniéw w nastepujacych formach:
1) biezacych ocen w formie pisemnej w dzienniku elektronicznym;
2) podczas zebran z rodzicami;
3) w ramach czasu na konsultacje indywidualne z nauczycielami.

§53
. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaly mu ustalone oceny $rdédroczne i roczne wedlug
skali obowiazujacej w szkole, zgodnie z ustalonymi kryteriami ocen i wymaganiami
edukacyjnymi, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktérych uczen zostat zwolniony.
. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
§ 54
. Klasyfikacj¢ ucznidéw przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego
w nastepujacych terminach:

1) $rédroczng — zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku roku szkolnego;
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2) roczng — zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku roku szkolnego.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a oceng

zachowania ustala wychowawca w porozumieniu z nauczycielami oraz uczniami.

. Nauczyciele informuja ucznidéw, a wychowawca klasy informuje rodzicow

o przewidywanych ocenach koncoworocznych z poszczegdlnych przedmiotow

1 zachowania zgodnie z harmonogramem przed rada klasyfikacyjng poprzez dziennik

elektroniczny. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z przedmiotu lub

nagannej z zachowania — 30 dni przed rada klasyfikacyjna. Rodzice ucznidow, u ktérych

przewiduje si¢ oceny niedostateczne lub zachowanie naganne, zobowigzani sg stawi¢ si¢

osobiscie na konsultacje indywidualne w wyznaczonym przez wychowawce klasy

terminie.

. Zgodnie z harmonogramem przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

wszyscy nauczyciele zobowigzani sg wystawi¢ oceny §rodroczne i roczne.

. Oceny klasyfikacyjne nie moga by¢ nizsze od ocen przewidywanych za wyjatkiem:

1) w przypadku przewidywanej oceny dopuszczajacej: gdy uczen unika obowigzku
szkolnego lub uzyskane po wystawieniu ocen przewidywanych oceny czastkowe
z przedmiotu powodujg znaczne obnizenie §redniej wazonej ponizej 1,65;

2) w przypadku oceny z zachowania: gdy uczen dopusci si¢ razaco niewlasciwego
zachowania lub demoralizacji.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j

uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo

wyzszej z wyrdznieniem.

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku przeprowadzonego sprawdzianu wiedzy i

umiej¢tnosci ucznia na wniosek rodzicow, jezeli naruszony zostat tryb jej wystawienia.

Zastrzezenia 1 wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu nalezy ztozy¢ do dyrektora nie

pbzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno—

wychowawczych.

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych (je$li uczen posiada jedng lub dwie takie oceny) moze by¢ zmieniona
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w wyniku egzaminu poprawkowego, na wniosek rodzica ztozony do dnia rady
zatwierdzajacej. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te zaje¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej .

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(8rédroczu programowo wyzszym), szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng, nawet jesli tytut ten
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne;.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem:

1) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu;

2) na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego jesli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

§ 55
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem, ze
egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2 i 3 przeprowadza nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych jako przewodniczacy komisji w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkolg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
spelnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota.

1) W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

9. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem speitniajacym obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami, liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

10. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna zajec¢

edukacyjnych jest ostateczna (z zastrzezeniem pkt. 11).
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11. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego
rodzice/prawni opiekunowie moga wnie$¢ odwotanie do dyrektora szkoty.

12. Uczen, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocen¢ niedostateczng ma
prawo przystapienia do egzaminu poprawkowego.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byl egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 56

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal oceng¢ niedostateczng z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzaminy poprawkowe.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Termin egzaminu poprawkowego dyrektor wyznacza do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Wychowawca informuje o wyznaczonym
terminie egzaminu poprawkowego rodzicow ucznia w formie pisemne;.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek

komisji.
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5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako osobe egzaminujaca, innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne z tym, zZe powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byl egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase (z zastrzezeniem ust. 10).

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 57

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ umystowa w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 58

. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania je$li uznaja, Ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi

trybu ustalania tych ocen.

. Rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o ustalonej rocznej ocenie zachowania ma

prawo ztozy¢ do dyrektora szkoly podanie z uzasadnionymi zastrzezeniami i wnioskiem

o zmian¢ oceny zachowania, a w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z poszczeg6lnych przedmiotow moze zglosi¢ zastrzezenia nie pdzniej niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku odwotania od ustalonej rocznej oceny zachowania dyrektor szkoty powotuje

komisje w sktadzie: wychowawca, pedagog i psycholog szkolny, w uzasadnionych

przypadkach  nauczyciele uczacy, przedstawiciel Parlamentu  Uczniowskiego,
przedstawiciel Rady Rodzicow.

. W ciggu 5 dni od wptynigcia wniosku komisja go rozpatruje i podaje swoja decyzj¢ wraz

z uzasadnieniem, przy czym:

1) w przypadku oceny rocznej komisja analizuje sytuacje ucznia ze szczegdlnym
uwzglednieniem zmian dostrzegalnych w jego zachowaniu (w poréwnaniu z I
srédroczem) oraz zgodnos$¢ oceny z zapisem wymagan w statucie;

2) ocena ustalana jest w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Decyzja komisji jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wyniki glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen.
. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 59
. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.
. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig

klas¢ szkoty podstawowe;j.

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY I ICH RODZICE

§ 60
. Do szkoty przyjmowane sg dzieci na podstawie zgtoszenia rodzicow.
. Do szkoty uczgszczajg uczniowie od 7 roku zycia do ukonczenia klasy 6smej, jednak nie
p6zniej niz do 18 roku zycia.
. Zasady wczesniejszego rozpoczecia obowigzku szkolnego lub zwolnienia z tego
obowigzku reguluje ustawa.
. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicoOw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegltos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem Ilub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania

§ 61
. Uczniowie zobowigzani s3 do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju.
. W czasie $§wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych uczniéw obowiazuje stroj galowy.
. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.
. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych §ladow.
. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.
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§ 62
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz sposobach postgpowania w przypadku ich
naruszenia;

5) prywatnos$ci, do dysponowania wlasnymi rzeczami,

6) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;

7) wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy;

9) jawnego, swobodnego wyrazania mysli, przekonah oraz opinii dotyczacych zycia
szkoty, nie moze to jednak uwtaczac¢ niczyjej godnosci,

10) poszanowania wtlasnej godnosci, zyczliwego podmiotowego traktowania go
w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) rozwijania swoich zainteresowan i zdolno$ci poprzez uczestniczenie w zajgciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

12) udziatu i reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych;

13) korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

14) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

15) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

17) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
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18) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki oraz §wietlicy podczas zaj¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

19) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ w Parlamencie Uczniowskim oraz

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

. W sytuacji naruszenia praw, o ktérych mowa w ust. 11 2:

1) uczen lub jego rodzic maja prawo wnies¢ skarge:

a) w pierwszej kolejnosci do wychowawcy;

b) nastgpnie, jesli naruszenie trwa nadal — do pedagoga szkolnego;
c¢) do dyrektora szkoty;

d) do Rzecznika Praw Dziecka.

2) skarga powinna by¢ ztozona na piSmie z uzasadnieniem;

3) osoba, do ktorej wplynela skarga zobowigzana jest do podjecia wszelkich dziatan
majacych na celu wyjasnienie jej zasadnosci oraz w sytuacji jej stwierdzenia do
podjecia wszelkich dziatan, zgodnych z kompetencjami;

4) wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia;

5) dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozZenia.

§ 63

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

1 stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci;

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:

a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage;
b) nie rozmawiaé¢ z innymi uczniami;
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

4) systematycznego uczeszczania i przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych;

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne;

6) uzupetniania brakow wynikajacych z nieobecno$ci w szkole w terminie ustalonym
z nauczycielem,;

7) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach

edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciggu dwoch
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tygodni od powrotu do szkoty w formie pisemnej lub za posrednictwem rodzica poprzez
dziennik elektronicznys;

8) dbania o dobre imi¢ i wizerunek szkoty, ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz swoje
wlasne zarowno w szkole, jak 1 poza nig (wlaczajac aktywno$¢ na portalach
spoteczno$ciowych np. facebook), oraz wspottworzenie jej autorytetu;

9) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom;

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c¢) szanowac poglady i przekonania innych;

d) szanowa¢ godno$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka;

10) dbania o bezpieczenstwo, zdrowie i1 zycie wlasne oraz swoich kolegow;

11) zachowywania czystego i schludnego wygladu oraz noszenie stosownego stroju;

12) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,
utrzymywania czystosci 1 porzadku na terenie szkoly — za zniszczone mienie szkoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice, ktoérzy sa zobowigzani osobiscie
naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy badz zakupu nowego
mienia;

13) przestrzegania warunkow korzystania z telefonu komorkowego zgodnie z
regulaminem korzystania z telefonow komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych;

14) brania czynnego udzialu w zyciu szkoty;

15) dazenia do uzyskania jak najwyzszej oceny zachowania.

. Uczen opuszczajacy szkot¢ ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okreslonych

przez dyrektora szkoty.

§ 64

. W szkole ustala si¢ nastepujace formy nagradzania uczniow :

1) pochwata ustna i wpis do dziennika elektronicznego;

2) pochwata dyrektora szkoty na apelu szkolnym, akademii,

3) dyplomy i nagrody za udzial w konkursach o r6znym szczeblu;

4) dyplom uznania za uzyskang najwyzsza §rednig ocen w szkole i minimum bardzo dobre
zachowanie;

5) $wiadectwo z wyrdznieniem;
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6) list gratulacyjny do rodzicow za uzyskanie §wiadectwa z wyroznieniem;
7) przyznane przez inne organizacje i instytucje.
. Podstawg do wyrdznienia ucznia moga by¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegblne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i sportowych;
4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
. Na $wiadectwie szkolnym odnotowuje si¢ szczegdlne osiggnigcia  zgodnie
z rozporzadzeniem MEN.
§ 65
. Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary, w szczego6lnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoly.
. Za nieprzestrzeganie zasad obowigzujacych w szkole wobec ucznia zostang wyciagnigte
nastepujace konsekwencje wedtug ustalonej hierarchii:
1) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy;
2) pisemne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy klasy poprzez wpis uwagi
w dzienniku elektronicznym;
3) rozmowa wyjasniajaco-dyscyplinujaca z pedagogiem szkolnym;
4) spisanie kontraktu wychowawczego;
5) pozbawienie pelnionych funkcji i obnizenie oceny z zachowania;
6) ustne upomnienie dyrektora szkoty;
7) pisemna nagana dyrektora szkoty;
8) przeniesienie do innej szkoty
. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego lub
obowigzku nauki, obowiazuja zasady kary porzadkowej - zgodnie z ustawa z 9 czerwca
2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich — art. 4 ust. 4.
. Dyrektor bedzie mogt zastosowaé jedng z kar oddziatywania wychowawczego, jezeli

w danych okolicznosciach uzna to za wystarczajace.
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6. W ustawie przewidziano rodzaje $rodkéw oddziatywania wychowawczego, ktore bedzie
mogl zastosowac dyrektor:

1) pouczenie - wskazuje si¢ nieletniemu niezgodnosci jego zachowania z obowigzujacymi
przepisami, (w tym réwniez ze statutem szkoly). Podaje si¢ przy tym naruszone
przepisy;

2) ostrzezenie ustne lub na pismie - dokonuje si¢ pouczenia, ale takze wskazuje, ze
w przypadku ponownego niepozadanego zachowania zastosowane beda dalej idace
srodki (w tym zawiadomienie sgdu rodzinnego);

3) przeproszenie pokrzywdzonego - w przypadku gdy inna osoba (np. uczen, nauczyciel)
zostala pokrzywdzona w wyniku zachowania nieletniego;

4) przywrécenie stanu poprzedniego - usuniecie skutkow naruszenia;

5) wykonanie okre§lonych prac porzadkowych na rzecz szkoly — rodzaj prac
porzadkowych bedzie okreslat dyrektor szkoty.

7. Powyzsze rozwigzania maja charakter opcjonalny i sa jedynie dodatkowym narz¢dziem,

z ktorego dyrektor moze, ale nie musi skorzystac.

8. Do zastosowania kary niezbedne jest uzyskanie zgody:

1) rodzicéw albo opiekuna nieletniego;

2) samego nieletniego.

9. Kary nie sg przymusowe. Stang si¢ one egzekwowalne po uzyskaniu zgéd. W przypadku
braku takich zgdd dyrektor bedzie musiat zawiadomi¢ o zachowaniu ucznia sad rodzinny.
10. Kary nie stosuje si¢, gdy nieletni dopuscil si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego
znamiona przestgpstwa Sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego. W takim

przypadku konieczne bedzie niezwloczne:

1) zawiadomienie sadu rodzinnego lub Policji;

2) podjecie niezbgdnych czynnos$ci, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i dowodow
popelnienia czynu zabronionego.

11. Niezaleznie od przedstawionych $rodkoéw dyrektor bedzie mogt réwniez zastosowac kary
przewidziane w statucie szkoty.

12. Zastosowanie jednej z tych kar nie spowoduje automatycznie umorzenia post¢powania
w sprawie nieletniego przed sadem, niemniej jednak w praktyce sad bedzie mogt wzigé

takg kar¢ pod uwage.
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. W sytuacji zastosowania wobec ucznia konsekwencji wymagajacych obecnos$ci rodzica,

jest on zobowigzany stawi¢ si¢ w szkole w terminie ustalonym z wychowawca,
pedagogiem, czy dyrektorem szkoly. Termin ten ustala si¢ telefonicznie. W przypadku
niestawienia si¢ rodzica zostaje wystane pismo. Niestawienie si¢ rodzica na drugie
wezwanie pisemne skutkuje skierowaniem wniosku do Sadu Rejonowego Wydziat
Rodzinny i Nieletnich o wglad w sytuacje rodziny.

Konsekwencje dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

W sytuacji, gdy wobec ucznia toczylo si¢ postgpowanie przed Sadem Rejonowym
Wydziat Rodzinny i Nieletnich i ten natozyl nadzér kuratora lub inne $rodki
wychowawcze, szkota si¢ do nich $cisle stosuje 1 wspotpracuje z przydzielonym
kuratorem dla osiagnigcia jak najlepszych efektoéw wychowawczych.

§ 66

. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar nalozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni od daty nalozenia kary. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje
wniosek 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii Rady

Pedagogicznej oraz Parlamentu Uczniowskiego.
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ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIAELANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 67

1. Rodzice majag prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;
4) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu;
5) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu;
6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty.
§ 68
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicoéw,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw
1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
§ 69
1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowania ich dzieci;
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2) rzetelnej informacji o postepach swego dziecka w nauce;

3) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami,

4) wsparcia ze strony szkoly w razie probleméw wychowawczych oraz pomocy
w wychowaniu i rozwigzywaniu sytuacji problemowych z dzieckiem poprzez:
a) kontakt z wychowawcg;
b) konsultacje z psychologiem, pedagogiem lub pedagogiem specjalnym;
¢) uzyskiwanie informacji o instytucjach udzielajacych pomocy rodzinie, dziecku;
d) inne dostepne w szkole formy pomocy.

5) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

6) reprezentowania ogétu rodzicow w Radzie Rodzicow;

7) ztozenia wniosku o przyspieszenie lub odroczenie obowigzku szkolnego wzgledem ich
dziecka lub wykonywanie tego obowiazku poza szkota;

8) wyrazania zgody na udziat dziecka w wycieczkach i innych imprezach organizowanych
przez szkote;

9) wnioskowania o organizacj¢ nauczania religii/etyki;

10) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty i1 angazowania si¢

w dziatania szkoty;
11) partnerskiego wspoldziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy szkoly.

. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji 1 innymi przejawami patologii spotecznej;

4) wykazywanie zainteresowania post¢pami dziecka w nauce oraz jego zachowaniem;

5) uczestniczenie w zebraniach szkolnych oraz informowanie wychowawcy o sprawach
mogacych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie dziecka w szkole;

6) odebranie dziecka wracajacego z wycieczki szkolnej;

7) stawianie si¢ na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
psychologa, czy dyrektora szkoly, w terminie z nimi ustalonym, w sprawie swojego

dziecka;
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8) usprawiedliwianie nieobecno$ci dziecka na zajeciach edukacyjnych do wychowawcy
w terminie do dwoch tygodni od powrotu dziecka do szkoly w formie pisemnej;

9) dopilnowanie uzupehienia przez dziecko brakéw wynikajacych z jego nieobecno$ci
w szkole;

10) poswigcanie swojego czasu i uwagi nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty
skierowane na osiggnigcie celdw nauczania i wychowania;

11) naprawienia zniszczen dokonanych przez dziecko.

. Niespeienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢

dziecka w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% zajec¢ szkolnych.

. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

ROZDZIAL X
BUDZET SZKOLY

§70
. Budzet szkoly tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow,

przekazywanej przez Gming Miejska Starogard Gdanski.

. Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.

. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie
jej wykorzystania.

. Szkota moze korzysta¢ z kazdej formy pomocy finansowej darczyhcow, sponsoréw
krajowych i zagranicznych.

. Szkota moze korzysta¢ ze wsparcia finansowego, materialnego i ustlug oséb prywatnych

oraz instytucji.
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ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 71
. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta
Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis: Szkola Podstawowa im. ks. Jana
Twardowskiego w Starogardzie Gdanskim.
. Pieczg¢ urzedowa umieszcza si¢ na dokumentach szczego6lnej wagi, dajacych podstawe do
podjecia okreslonych czynnosci prawnych takich jak :
1) $wiadectwo szkolne promocyjne, swiadectwo ukonczenia szkoty;
2) legitymacja szkolna;
. Szkota zobowigzana jest do prowadzenia i przechowywania dokumentacji zgodnie
z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng i ustaleniami Ministra Edukacji Narodowe;.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
. Szkota posiada sztandar. Poczet sztandarowy bierze udziat we wszystkich uroczysto$ciach
szkolnych. Sztandar szkoly moze bra¢ udziat w uroczysto$ciach rocznicowych
organizowanych przez administracj¢ samorzadowa i1 panstwowa oraz w uroczystosciach
religijnych: mszy $wigtej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.
§ 72
. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane na pisemny lub ustny wniosek, ztozony na r¢ce
dyrektora szkoly, kazdego z dziatajacych w szkole organdw po uzyskaniu opinii
pozostatych, na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
. Dyrektor szkoly w ciggu 12 miesigcy od nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu.
. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.
. Statut jest dostepny :
1) w sekretariacie szkoly;
2) na stronie internetowej szkoty.

. Niniejszy tekst jednolity statutu wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia uchwaty.
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Zakacznik 1

imi¢ przedmiot | przedmiot godziny pochwaly/uwagi | samoocena | ocena ocena
i nazwisko . s ucznia klasy ostateczna
. uspr/nieuspr/spoz
ucznia wychowawcy
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